
 

Terminy zjazdów EDYCJA  IV, V i VI : 

Grupa IV –  29-30.06;   5-6.09;   19-20.09;   03-04.10;   24-25.10 

Grupa V –   29-30.06;   5-6.09;   19-20.09;   03-04.10;    24-25.10 

Grupa VI -   27-28.06;   5/6.09;   29-30.09;   03-04.10;   26-27.10 

 

Harmonogram zjazdów EDYCJA  IV i V : 

  9.00 – 10.30 – wykłady 

10.30 – 10.45 – przerwa kawowa 

10.45 – 12.15 – wykłady 

12.15 – 13.15 – przerwa obiadowa 

13.15 – 14.45 – wykłady 

14.45 – 15.00 – przerwa 

15.00 – 16.30 – wykłady 

 

Harmonogram zjazdów EDYCJA  VI : 

  8.30 – 10.00 – wykłady 

10.00 – 10.15 – przerwa kawowa 

10.15 – 11.45 – wykłady 

11.45 – 12.00 – przerwa 

12.00 – 13.30 – wykłady 

13.30 – 14.15 – przerwa obiadowa 

14.15 – 15.45 – wykłady 

 

SGH - budynek "C",              Al. Niepodległości 128 (róg ul. Madalińskiego) 
zajęcia w dniach 29-30 odbędą się w salach:      Aula II (sala znajduje się na antresoli) 

                      2A (2-gie piętro)  
                  3A  (3-cie piętro) 
 
noclegi:                Hotel Gromada, ul. 17 Stycznia 32; Warszawa 
 

Noclegi dla słuchaczy kursu podczas wszystkich zjazdów zapewnia hotel Gromada, zlokalizowany 
przy ul. 17 Stycznia 32 w Warszawie. Zajęcia podczas poszczególnych dni zjazdów będą odbywać 
się w salach konferencyjnych zlokalizowanych również w hotelu Gromada (oprócz I-go zjazdu 
edycji  IV i V), zgodnie z harmonogramami zamieszczonymi poniżej.  

 
 

 

 

 

 

 



 

 

HARMONOGRAM ZJAZDÓW– EDYCJA IV 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nr 
zjazdu 

Data Temat Dzień Wykładowca Godziny Sale 

1 29-30.06 Kluczowe 

umiejętności 

menedżerski w 

wymiarze 

sprawiedliwości 

1 Uroczyste otwarcie i wykład 

inauguracyjny Prof. Andrzej Herman 

9.00-9.30 Aula II 

(bud. C) SGH 

2) Dr Tomasz Rostkowski   9.45-15.45 Aula II 

(bud. C) SGH 

2 1) Dr Dariusz Turek (1) 

2) Dr Agnieszka Wojtczuk-Turek  

9.00-12.15 2A SGH 

3A SGH 

1) Dr Dariusz Turek (1) 

2) Dr Agnieszka Wojtczuk-Turek 

12.30-15.45 3A SGH 

2A SGH 

2 5-6.09 Dobre praktyki 

ZZL w wymiarze 

sprawiedliwości  

1 1) Dr Beata Jamka (1) 9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Prof. Tadeusz Oleksyn (2) 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

Polityka ZZL 2 1) Prof. Zbigniew Dworzecki 9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Dr Marzena Fryczyńska 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

3 19-20.09 Motywowanie i 

wynagradzanie 

1 1) Dr Łukasz Sienkiewicz 9.00-16.30 Hotel 

Gromada 

2 1) Dr Dariusz Turek (2) 9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Dr Lidia Jabłonowska 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

4 03-04.10 Ocena i rozwój 

pracowników w 

wymiarze 

sprawiedliwości 

1 1) Prof. Marta Juchnowicz  9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Dr Ewa Smyk 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

2 1) Dr Beata Jamka (2) 9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Prof. Tadeusz Oleksyn (1) 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

5 24-25.10 Kierowanie 

organizacją w 

wymiarze 

sprawiedliwości 

1 1) Dr Dariusz Danilewicz (1) 9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Dr Agnieszka Wolińska-Skuza 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

2 1) Dr Dariusz Danilewicz (2) 9.00-13.00 Hotel 

Gromada 

Podsumowanie Podsumowanie kursu, Uroczyste 

zakończenie ( Prof. Irena Lichniak ) 

13.15-15.15 Hotel 

Gromada 



 

HARMONOGRAM ZJAZDÓW– EDYCJA V 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nr 
zjazdu 

Data Temat Dzień Wykładowca Godziny Sale 

1 29-30.06 Kluczowe 

umiejętności 

menedżerski w 

wymiarze 

sprawiedliwości 

1 Uroczyste otwarcie i wykład 

inauguracyjny Prof. Andrzej Herman 

9.45-10.15 2A (bud. C) 

SGH 

1) Dr Dariusz Turek (1) 

2) Dr Agnieszka Wojtczuk-Turek  

10.30-13.45 2A (SGH) 

3A (SGH) 

1) Dr Dariusz Turek (1) 

2) Dr Agnieszka Wojtczuk-Turek  

14.00-16.30 3A (SGH) 

2A (SGH) 

2 1) Dr Tomasz Rostkowski  9.00-12.15 Aula II 

(bud. C) SGH 

2) Dr Beata Jamka 12.30-15.45 Aula II 

(bud. C) SGH 

2 5-6.09 Polityka ZZL 1 1) Prof. Zbigniew Dworzecki 9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Dr Marzena Fryczyńska 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

Dobre praktyki 

ZZL w wymiarze 

sprawiedliwości 

2 1) Dr Tomasz Rostkowski 9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Dr Dariusz Danilewicz (1) 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

3 19-20.09 Motywowanie i 

wynagradzanie 

1 1) Dr Lidia Jabłonowska  9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Dr Ewa Smyk 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

2 1) Dr Łukasz Sienkiewicz  13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

4 03-04.10 Ocena i rozwój 

pracowników w 

wymiarze 

sprawiedliwości 

1 1) Prof. Tadeusz Oleksyn (1) 9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Dr Beata Jamka (2) 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

2 1) Prof. Marta Juchnowicz 9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Dr Agnieszka Wolińska-Skuza  13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

5 24-25.10 Kierowanie 

organizacją w 

wymiarze 

sprawiedliwości 

1 1) Prof. Tadeusz Oleksyn (2) 9.00-12.15 Hotel 

Gromada 

2) Dr Dariusz Danilewicz (2) 13.15-16.30 Hotel 

Gromada 

2 1) Dr Dariusz Turek (2) 9.00-13.00 Hotel 

Gromada 

Podsumowanie Podsumowanie kursu, Uroczyste 

zakończenie (Dr Dariusz Turek) 

13.15-15.15 Hotel 

Gromada 



 

HARMONOGRAM ZJAZDÓW– EDYCJA VI 

Zajęcia podczas poszczególnych dni zjazdów będą odbywać się w salach 
konferencyjnych zlokalizowanych w hotelu Gromada. 

 

 

ZJAZD 1. Organizacja pracy, badanie wartości pracy, narzędzia ZKL w organizacji pracy 

 Tytuł zajęć Prowadzący  27.06.2011  

1.  Uroczyste otwarcie kursu – wykład inauguracyjny: 

„Zarządzanie w wymiarze sprawiedliwości”  

Prof. dr hab. A. 

Herman  

8.30 – 

10.00 

2.  Przerwa kawowa   

3.  Wyzwania dla zarządzania w wymiarze 

sprawiedliwości w świetle wyników badań 

Dr T. Rostkowski 10.15 – 

11.45 

3. Przerwa   

4. Tworzenie opisów stanowisk – praktyki biznesowe, 

a praktyki administracji publicznej i praktyki 

wymiaru sprawiedliwości w Polsce 

Dr T. Rostkowski 12.00 – 

13.30 

5.  Lunch    

6.  Wartościowanie stanowisk pracy – praktyki 

biznesowe, a praktyki administracji publicznej i 

praktyki wymiaru sprawiedliwości w Polsce 

Dr T. Rostkowski 14.15 – 

15.45 

 

 Tytuł zajęć Prowadzący  28.06.2011  

1.  Zarządzanie kapitałem ludzkim i organizacja pracy  Prof. dr hab. T. 

Oleksyn 

8.30 – 

10.00 

2.  Przerwa kawowa   

3.  Organizacja procesów personalnych  Prof. dr hab. T. 

Oleksyn 

10.15 – 

11.45 

3. Przerwa   



 

4. Zarządzanie przez cele – wymiar strategiczny Dr. A. Wolińska - 

Skuza 

12.00 – 

13.30 

5.  Lunch    

6.  Zarządzanie przez cele – wyznaczanie celów 

pracownikom 

Dr. A. Wolińska - 

Skuza 

14.15 – 

15.45 

 

ZJAZD 2. Pozyskiwanie kompetencji  

 Tytuł zajęć Prowadzący  05.09.2011  

1.  Proces doboru pracowników Dr D. Danilewicz 

 

8.30 – 

10.00 

2.  Przerwa kawowa   

3.  Pozyskiwanie kandydatów – źródła rekrutacji Dr D. Danilewicz 

 

10.15 – 

11.45 

3. Przerwa   

4. Selekcja kandydatów  Dr D. Danilewicz, 

Dr T. Rostkowski 

12.00 – 

13.30 

5.  Lunch    

6.  Selekcja kandydatów  Dr D. Danilewicz, 

Dr T. Rostkowski 

14.15 – 

15.45 

 Tytuł zajęć Prowadzący  06.09.2011  

1.  Assessment Centre  Dr M. Fryczyńska 

Dr D. Danilewicz 

8.30 – 

10.00 

2.  Przerwa kawowa   

3.  Assessment Centre  Dr M. Fryczyńska 

Dr D. Danilewicz 

10.15 – 

11.45 



 

3. Przerwa   

4. Assessment Centre  Dr M. Fryczyńska 

Dr D. Danilewicz 

12.00 – 

13.30 

5.  Lunch    

6.  Praktyki doboru pracowników (rekrutacja, selekcja, 

staż) w wymiarze sprawiedliwości w Polsce 

Dr T. Rostkowski 14.15 – 

15.45 

 

 

 

ZJAZD 3. Budowanie zaangażowania pracowników, wynagradzanie i motywowanie 

 Tytuł zajęć Prowadzący  29.09.2011  

1.  Zaangażowanie pracowników Prof. dr hab. M. 

Juchnowicz 

E. Rypina 

8.30 – 

10.00 

2.  Przerwa kawowa   

3.  Zaangażowanie pracowników 2 Prof. dr hab. M. 

Juchnowicz 

E. Rypina 

10.15 – 

11.45 

3. Przerwa   

4. Motywowanie pracowników – motywatory 

finansowe i pozafinansowe 

Prof. dr hab. M. 

Juchnowicz 

12.00 – 

13.30 

5.  Lunch    

6.  Tworzenie systemu wynagradzania (wynagrodzenia 

zasadnicze) 

Dr T. Rostkowski 14.15 – 

15.45 

 

 Tytuł zajęć Prowadzący  30.09.2011  



 

1.  Komunikacja menedżerska Dr L. Jabłonowska 8.30 – 

10.00 

2.  Przerwa kawowa   

3.  Komunikacja menedżerska Dr L. Jabłonowska 10.15 – 

11.45 

3. Przerwa   

4. System premiowania Dr T. Rostkowski 12.00 – 

13.30 

5.  Lunch    

6.  Tworzenie systemu pomiaru efektywności i 

systemu premiowania w wymiarze sprawiedliwości 

Dr T. Rostkowski 14.15 – 

15.45 

 

ZJAZD 4. Kierowanie rozwojem pracowników w organizacji i rozwój kompetencji 

pracowników 

 Tytuł zajęć Prowadzący  03.10.2011  

1.  Zarządzanie talentami Dr Ł. Sienkiewicz 8.30 – 

10.00 

2.  Przerwa kawowa   

3.  Zarządzanie talentami 2 Dr Ł. Sienkiewicz 10.15 – 

11.45 

3. Przerwa   

4. Metody rozwoju kompetencji  Dr D. Danilewicz 12.00 – 

13.30 

5.  Lunch    

6.  Metody rozwoju kompetencji  Dr D. Danilewicz 14.15 – 

15.45 

 



 

 Tytuł zajęć Prowadzący  04.10.2011  

1.  Coaching / zarządzanie stresem pracowników Dr A. Wojtczuk – 

Turek  

Dr D. Turek 

8.30 – 

10.00 

2.  Przerwa kawowa   

3.  Coaching / zarządzanie stresem pracowników Dr A. Wojtczuk – 

Turek  

Dr D. Turek 

10.15 – 

11.45 

3. Przerwa   

4. System ocen okresowych pracowników Dr T. Rostkowski 12.00 – 

13.30 

5.  Lunch    

6.  System ocen okresowych pracowników w 

wymiarze sprawiedliwości 

Dr T. Rostkowski 14.15 – 

15.45 

 

ZJAZD 5. Kluczowe umiejętności menedżerskie w wymiarze sprawiedliwości 

 Tytuł zajęć Prowadzący  26.10.2011  

1.  Coaching / zarządzanie stresem pracowników Dr A. Wojtczuk – 

Turek  

Dr D. Turek 

8.30 – 

10.00 

2.  Przerwa kawowa   

3.  Coaching / zarządzanie stresem pracowników Dr A. Wojtczuk – 

Turek  

Dr D. Turek 

10.15 – 

11.45 

3. Przerwa   

4. Etykieta pracy w wymiarze sprawiedliwości  Dr G. Myśliwiec 12.00 – 



 

13.30 

5.  Lunch    

6.  Etykieta pracy w wymiarze sprawiedliwości 2 Dr G. Myśliwiec 14.15 – 

15.45 

 

 Tytuł zajęć Prowadzący  27.10.2011  

1.  Zarządzanie projektami – wprowadzanie zmian Dr T. Rostkowski 

R. Łabędzki 

8.30 – 

10.00 

2.  Przerwa kawowa   

3.  Zarządzanie projektami – wprowadzanie zmian 2 Dr T. Rostkowski 

R. Łabędzki 

10.15 – 

11.45 

3. Przerwa   

4. Zarządzanie projektami – wprowadzanie zmian 3 Dr T. Rostkowski 

R. Łabędzki 

12.00 – 

13.30 

5.  Lunch    

6.  Uroczyste zakończenie kursu  14.15 – 

15.45 

 


